VATROGASNA ZAJEDNICA OPCINE LEKENIK

OIB: 72285498434 / IBAN: HR2323900011101209708
LEKENIK 64A. 44272 LEKENIK
GSM 099/2752-489 / e-mail: vzolekenik 19094 gmail.com

U Lekeniku, 01.10.2026. godine

Na temelju odredbi Zakona o vatrogastvu (Narodne novine br. 125/19, 114/22 1 155/23), Statuta
Vatrogasne zajednice Op¢ine Lekenik i Odluke Predsjedni$tva Vatrogasne zajednice Op¢ine Lekenik
od dana 21 .09.2026. godine, Vatrogasna zajednica Opéine Lekenik objavljuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
Vatrogasac (m/z) — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno i puno radno vrijeme
uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca

Kandidat mora ispunjavati sljedece osnovne uvjete:
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. Hrvatsko drzavljanstvo

2. Da je mladi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog
vatrogasca

3. Da ima steéenu kvalifikaciju na razinama 4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili ste¢enu kvalifikaciju
vatrogasnog smjera

4. Daima posebno zdravstveno stanje i psihi¢ku sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti

S§to dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

Da ima posebno propisanu razinu tjelesne i motori¢ke sposobnosti

6. Da nije kaznjavan za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opce
sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv
sluzbene duznosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine
br. 125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17 1 118/18)

7. Da nije kaZnjavan za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opée

sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.),kaznena djela protiv sluzbene duznosti (glava XXV.),

a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine br. 110/97, 27/98 - ispravak, 129/00,

51/01, 111/03, 105/04, 84/05, 71/06, 110/07, 152/08, 57/11, 77/11 i 143/12)
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Prednost pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima ima osoba:

Koja je operativni ¢lan dobrovoljnog vatrogasnog drustva unutar VZO Lekenik
Koja je najmanje dvije godine obavljala poslove dobrovoljnog operativnog vatrogasca
Koja ima poloZen struéni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima
Koja ima poloZen vozacki ispit B kategorije

Poznaje rad na racunalu
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Na radno mjesto vatrogasnog — pocetnika moze se primiti osoba koja nema steCenu kvalifikaciju
vatrogasnog smjera, ako se ne prijave kandidati koji ispunjavaju navedene uvjete iz tocke 3., pod
uvjetom da u roku od jedne 3kolske godine zavrSe program obrazovanja — kurikulum predviden
Zakonom o vatrogastvu.



Osobe koje imaju pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu duzne su u prijavi na
natjeaj pozvati se na to pravo i priloZiti odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze
sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i Zenski
rod.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati su duzni priloziti sljedece:

1. Zivotopis

2. Dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazeCe osobne iskaznice, putovnice ili
domovnice)

3. Kandidati starosti od 30 godina i vi$e trebaju dostaviti ugovor o radu ili rjesenje ili potvrdu
poslodavca o obavljanju poslova profesionalnog vatrogasca iz kojih ée biti vidljivo da su
obavljali poslove profesionalnog vatrogasca prije navrenih 30 godina starosti. Oni kandidati
koji su navedene poslove obavljali izvan vatrogasnih postrojbi prije stupanja na snagu Zakona
o vatrogastvu (Narodne novine br. 125/19, 114/22 i 155/23), trebaju priloZziti i potvrdu
poslodavca iz koje ¢e biti vidljivo da su obavljali poslove profesionalnog vatrogasca, u kojem
vremenskom periodu i da su u vrijeme zapo$ljavanja ispunjavali sve uvjete tada vazeteg
Zakona o vatrogastvu

4. Dokaz da ima stecenu kvalifikaciju na razinama 4.1. ili 4.2. prema HKO-u

5. Svjedodzba o zavr$nom radu DrZavne vatrogasne $kole ili potvrdu o ste¢enom zanimanju
Drzavne vatrogasne Skole

6. Dokaz da ima poloZen strucni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima

7. Svjedodzbu ovlaStene zdravstvene ustanove o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
vatrogasca

8. Dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elektronicki zapis o radno pravnom statusu evidentiran
u mati¢noj evidenciji HZMO-a)

9. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 15 dana od dana
raspisivanja i objavljivanja natjecaja

10. Izjava o nepostojanju prepreka za prijem u vatrogasnu sluzbu

11. Potvrda o obavljanju najmanje dvije (2) godine poslova dobrovoljnog operativnog vatrogasca

12. Potvrda izabranog lije¢nika opce prakse kojom dokazuje da ne boluje od kroni¢nih i psihi¢kih
bolesti

13. Preslika vazece vozacke dozvole

14. 1zjava o poznavanju rada na ra¢unalu

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu
duZan je dostaviti izvornike ili ovjerene preslike.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjeaju, u obliku
navedenom u natjecaju.

Kod prijave na natjecaj koja je upuéena poStom preporuceno ili predana ovlastenom pruzatelju
postanskih usluga, dan predaje posti, odnosno ovlastenom pruZatelju postanskih usluga smatra se
danom predaje tijelu kojem je upucena.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz natje¢aja ne smatra
se kandidatom prijavljenim na natje¢aj i njena prijava nece biti razmatrana te ¢e joj biti dostavljena
pisana obavijest. Osoba nema pravo podno3enja pravnog lijeka protiv navedene obavijesti.

Osoba koja je podnijela nepotpunu prijavu, nece biti pozvana na dopunu prijave.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f. Zakona o zadtiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 82/01, 103/03, 148/23198/19)
uz prijavu na javni natjecaj osim dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta, obvezan je priloziti i rjesenje,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo da nije koristio pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata te dokaz da
prijasnji radni odnos nije prestao otkazom uslijed skrivljenog ponasanja radnika, otkazom radnika ili
sporazumom.

Kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju, iz ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnim zakonima, a prednost imaju u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Popisi potrebnih dokaza su dostupni na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske, poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR%20202 1 .pdf

Kandidati prijavljeni na javni natje¢aj, koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, putem e-maila biti
¢e pozvani na pismeno testiranje znanja. Literatura za pripremu za testiranje je Prirucnik za
osposobljavanje vatrogasnih dogasnika i ¢asnika autora Zeljka Popoviéa. Ako kandidat ne pristupi
testiranju, smatra se da je odustao od prijave. Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja ¢e na temelju
utvrdene rang liste kandidata odlu¢iti kojeg kandidata ¢e uputiti na lije¢ni¢ki pregled kod ovlastenog
lije¢nika medicine rada na utvrdivanje tjelesne i duSevne sposobnosti za obavljanje vatrogasne
djelatnosti.

Kandidati su duzni dostaviti ovjerenu potvrdu lije¢nika opée prakse kojom dokazuju da ne boluju od
kroniénih i psihi¢kih bolesti. Tro¥kove lije¢ni¢kog pregleda snosi VZO Lekenik. Ako se pregledom
utvrdi da nema odgovarajuce tjelesne i dudevne sposobnosti s kandidatom se nece zasnivati radni
odnos.

Nakon probnog rada od 3 mjeseca, ako se ocijeni da kandidat moze uspje$no obavljati poslove
vatrogasca, sa istim se zaklju¢uje Ugovor o radu za radno mjesto vatrogasac sukladno javnom
natje¢aju. Ukoliko se nakon probnog rada od 3 mjeseca ocijeni da kandidat ne moZe uspjeSno
obavljati poslove vatrogasca takav ugovor se nece zakljuciti.

Sa vatrogasnim poéetnikom ¢e se zakljugiti poseban ugovor kojim ¢e biti regulirana medusobna prava
i obveze za vrijeme trajanja programa obrazovanja/kurikuluma za obrazovanje vatrogasca.

Prijave na natjeaj se podnose u roku od 8 dana od dana objave natjecaja, a dostavljaju se radnim
danom od ponedjeljka do petka u vremenu od 08,00 — 16,00 sati u prostorije DVD-a Lekenik ili
postom na adresu:

VATROGASNA ZAJEDNICA OPCINE LEKENIK
ZAGREBACKA 64A, LEKENIK

Prijave se dostavljaju u zatvorenim omotnicama sa naznakom: ,,ne otvaraj — prijava na natjecaj
za radno mjesto vatrogasac*

Natjecaj e biti objavljen na web stranici Opéine Lekenik i mreznim stranicama VZO Lekenik.

Podno3enjem prijave na natjeCaj, kandidati su izricito suglasni da Vatrogasna zajednica Opcine
Lekenik moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka,
te pribaviti dokaz o ispunjavanju uvjeta da kandidat nije kaZnjavan za kaznena djela navedena u
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uvjetima za imenovanje od nadleznog tijela Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije
temeljem &lanka 51. stavak 1. Zakona o vatrogastvu, samo u obimu i samo u svrhu provedbe natjecaja.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavjesteni u roku od osam (8) dana od dana donoSenja
Odluke o izboru kandidata. Obavijest ¢e dobiti putem e-mail kontakta navedenog u prijavi.

Prijava je potpuna kada sadrZi sve podatke i dokumente.
Ovaj natjecaj objavit ¢e se na web stranici Opéine Lekenik.

Vatrogasna zajednica Opéine Lekenik zadrzava pravo ponititi ovaj javni natjeCaj u cijelosti ili
djelomiéno, te ima pravo ne zaposliti ni jednog prijavljenog kandidata.

Predsjednik VZO Lekenik
Marin Cati¢




